

Beslenme ve Diyetetik Bölümü Öz Değerlendirme 
GENEL BİLGİLERBESLENME VE DİYETERİK BÖLÜMÜ
MEZUN ve MEZUN ÇALIŞTIRAN İŞVEREN DEĞERLENDİRME RAPORU



	Raporun amacı ve Kapsamı
	Bölümden mezun olan ve mezun çalıştıran işverene yapılan anketleri sonuçlarının müfredat güncellenmesinde geribildirimlerin alınmasını kapsamaktadır. 

	Stajın Uygulanması
	Mezun olduktan en az 2 yıl sonra mezun öğrencilere ve bu mezunların çalıştıkları işyeri sorumlusu tarafından doldurulan anketin elektronik ortamda veya e-posta ile doldurulması istenmiştir.

	Anketi Uygulayan Komisyon
	 Mezunlarla iletişim

	Komisyon Üyeleri
	 Doç. Dr. Özlem ÖZPAK AKKUŞ
Dr. Öğr. Üyesi Gonca YILDIRIM

	Uygulama Tarihi
	 31.05.2024



GENEL BİLGİLER

Mezun olan öğrenci sayısı, anket dolduran mezun sayısı ve işyeri ile ilgili sayısal bilgiler  aşağıda özetlenmiştir.

	
	

	Mezun Sayısı
	19

	Ankete katılan mezun sayısı
	19

	İşe yerleşmiş mezun sayısı
	14

	Ankete Katılan işyeri sayısı
	3

	Ankete Katılan İşyeri Unvanı sayısı
	Kamu (1)
Tüzel kişiliğe sahip
Özel (2)







Mezun DEĞERLENDİRME ANKETİ

Aşağıdaki soruları 5 (çok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsızım), 2 (olumsuz), 1 (çok olumsuz) olmak üzere 1’den 5’e kadar puanlayınız.

	No
	Anket Sorusu
	Puan

	1
	Bölümünüzde almış olduğunuz dersler iş hayatınızda yeterli ve güncel midir?
	4,4

	2
	Aldığınız eğitimin bugünkü konumunuza ulaşmanızdaki katkısı yüksek midir?
	4,3

	3
	Aldığınız eğitimin mesleğiniz ile ilgili temel becerileri kazandırmada katkısı yüksek midir?
	4,5

	4
	Mesleğiniz yaparken, diğer meslektaşlarınızla bilgileriniz ve öğrenimleriniz açısından kendi bölümünüzün verimliliği yeterli midir?
	4,5

	5
	Yeniden tercih etmek isteseniz okulumuz tekrar seçenekleriniz arasında mıdır?
	4,1

	6
	Mezun olduğunuz bölümü bir yakınınıza okuması için önerir misiniz?
	3,8

	
	Genel ortalama
	4,3




İŞVEREN DEĞERLENDİRME ANKETİ

Aşağıdaki soruları 5 (çok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsızım), 2 (olumsuz), 1 (çok olumsuz) olmak üzere 1’den 5’e kadar puanlayınız

	No
	Anket Sorusu
	Puan

	1
	Mezunumuza iş vermek konusunda öncelik tanır mısınız?
	4

	2
	Mezunumuzu teorik ve pratik bilgileri açısından yeterli buluyor musunuz?
	5

	3
	Mezunumuzun iş etiği ve ahlakı konusunda yeterli buluyor musunuz?
	5

	4
	Mezunumuzu iş dünyasının ihtiyaçlarını karşılayacak nitelikte buluyor musunuz?
	4,5

	5
	Mezunumuzun genel değerlendirilmesine göre yeni bir mezunumuzu daha çalıştırmak ister misiniz?
	4

	6
	Mezunumuza iş vermek konusunda öncelik tanır mısınız?
	4

	
	Genel ortalama
	4,4




DEĞERLENDİRME ve İYİLEŞTİRMELER (Genel bir değerlendirme yapılarak varsa yapılan iyileştirme önerilerinizi belirtiniz)

Öğrencilerimizin verdiği yanıtlara bakıldığında değerlendirme puanlarının genel ortalaması 86 (olumlu) olduğundan mevcut eğitim programının işlevselliği ve müfredatın etkinliği doğrulandığından herhangi bir iyileştirmeye gerek görülmemiştir.
İşveren değerlendirme anketi sonuçları da bu durumu 88 (olumlu) puan ortalaması ile doğrulamaktadır ancak katılım sayısı az olduğundan dolayı bir sonraki değerlendirmeye katılan işveren sayısının artırılması için eylem planı yapılmalıdır. 
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